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NUESTROS COMPROMISOS CON LA SALUD Y SEGURIDAD 
 
En Aliaxis nos dedicamos a la fabricación y comercialización de sistemas de tuberías y accesorios 
plásticos, brindando soluciones eficaces e innovadoras para la conducción de agua y energía en 
Latinoamérica. 
 
Estamos…. 
Comprometidos a promover el bienestar físico y mental de nuestro personal, así como a prevenir 
lesiones, enfermedades relacionadas con el trabajo y dolencias incidentales. Este compromiso no 
solo se extiende a nuestros empleados, sino también a contratistas, visitantes y otras personas que 
puedan verse afectadas por nuestras actividades. 
Vamos a…. 

 Cumplir con los requisitos legales pertinentes y otros requisitos aplicables. 
 Gestionar los riesgos para la salud y la seguridad aplicando los controles más fiables que sea 

factible implementar. 
 Garantizar la consulta y participación de nuestros trabajadores y sus representantes. 
 Eliminar los peligros y reducir los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo. 
 Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables. 
 Comunicar nuestro enfoque y acciones a las partes interesadas. 

Lo lograremos…. 
 Priorizando nuestros esfuerzos según las evaluaciones de riesgos en todo el espectro de 

nuestras actividades comerciales. 
 Integrando la salud y la seguridad en la toma de decisiones, incluido el diseño de los lugares 

de trabajo. 
 Fomentando una cultura proactiva de mejora continua del desempeño del Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, evaluando periódicamente nuestros resultados 
y adoptando medidas correctivas y preventivas eficaces. 

 Analizando las incidencias para comprender sus causas y evitar que se repitan. 
 Efectuando intervenciones sanitarias específicas, centradas en factores clave de riesgo de 

la población, y ayudando a cada empleado a gestionar los problemas de salud 
relacionados con el trabajo. 

Para hacer posible estos esfuerzos…. 
 Pondremos en marcha un sistema de gestión – sujeto a un proceso de mejora continua – 

alineado con la norma ISO 45001 y que tenga en cuenta normas internacionales de HSE 
basadas en las mejores prácticas del sector. 

 Desarrollaremos las capacidades de nuestros empleados y garantizaremos que sean 
responsables de sus comportamientos. 

 Mantendremos una red de líderes en salud y seguridad para apoyar la aplicación de esta 
política. 
 

Lima, 11 de Setiembre de 2025 
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